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prima — Forum Wettbewerb 2024

Um was es geht

prima ist ein Zusammenschluss von Verkehrsunternehmen mit dem Ziel,
Mitarbeiterpotentiale in den Unternehmen zu erschlieRen und zu férdern. Hierzu wird
ein Wettbewerb ausgeschrieben. Teilnehmen konnen Mitarbeiterteams, die eine
Malnahme bzw. ein Projekt erfolgreich umgesetzt haben. Pro Mitgliedsunternehmen
ist ein Team zugelassen, das seine Ergebnisse selbst prasentiert.

Eine unabhangige Jury pramiert den Preistrager unter den Bewerbern.
Bewertungskriterien fur die Vergabe des Preises sind dabei:

®  Grad der Mitarbeiterbeteiligung (Initiative, Teamorientierung etc.) 20 Punkte
®  Erreichte Verbesserungen (Dauerhaftigkeit, Wirtschaftlichkeit etc. 15 Punkte

= Ubertragbarkeit der Ergebnisse 10 Punkte
® Innovation und Originalitat 20 Punkte
®  Prasentation anlasslich Jahreskonferenz 15 Punkte
" Qualitat der Unterlagen 10 Punkte

Bitte beachten Sie, dass auch in der Prasentation die Mitarbeiterinitiative und der
Teamcharakter Ihrer MalRnahme bzw. Ihres Projektes deutlich werden sollten.
Nutzen Sie dabei gern alle Moglichkeiten!

Bitte beachten Sie auch die Bewertungsmatrix fur die Jury (siehe Seite 6)!

Wer teilnehmen kann

Teilnehmen konnen alle Projekte und Malinahmen aus Mitgliedsunternehmen, die
auf Mitarbeiterinitiative basieren oder durch starken Teamgeist der Mitarbeiter
getragen wurden und Verbesserungen in ihrem jeweiligen Unternehmen erreicht
haben. Die MalRnahmen sollten 2020 oder spater begonnen haben und umgesetzt
worden sein, bzw. sich in der Umsetzung befinden (Pilotphase). Sie mussen
ubertragbar sein (keine geschutzten Entwicklungen).
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Die durch die Projekte erreichten Verbesserungen kénnen sich auf verschiedene
Bereiche beziehen:

Sei es auf der Ebene einer verbesserten Leistung, im Hinblick auf interne bzw.
externe Kundenorientierung, der Unternehmenskultur, der Organisations- und
Personalentwicklung oder der Zusammenarbeit im Team, auch Uber Hierarchie-,
Fachbereichs- und Unternehmensgrenzen hinweg.

Um lhnen einen Leitfaden fur Ihre Bewerbung an die Hand zu geben, finden Sie im
Folgenden einen Fragenkatalog, dessen 4 Grundelemente sich in der schriftlichen
Darstellung wiederfinden sollten.

Die formalen Teilnahmebedingungen

®  Projektdarstellung auf maximal 8 Seiten Text (Serifen-Schrift ,Times New
Roman® SchriftgroRe 12, 1,5 zeilig; gern erganzt durch Fotos, Skizzen 0.a.)

®  Einsendeschluss in Ihrem Unternehmen: 31.12.2023
B Einsendeschluss Kurzberichte: 29.02.2024
®  Einsendeschluss Bundeswettbewerb: 15.03.2024

Bitte reichen Sie den Projektbericht bzw. die Unterlagen (als Datei), Teaser bei
lhrem Prima-Ansprechpartner in lhrem Unternehmen ein.

Die Ansprechpartner in Inrem Unternehmen helfen Ihnen bei Fragen sicher gern
weiter.

Das untenstehende Formular dient der Anmeldung des vom Unternehmen
ausgewahlten Teams zur Prima-Jahreskonferenz.

Bitte beachten:
Es erfolgt eine umfassende Fotodokumentation der Veranstaltung!

Die auf diesem Formular angegebene Personen erklaren sich unwiderruflich
einverstanden, dass die auf dem prima-Kongress aufgenommenen Fotos und
Videoaufnahmen ohne jegliche zeitliche, ortliche und inhaltliche Einschrankung, im
Zusammenhang mit der Vermarktung und Bekanntmachung des prima-Wettbewerbs
(im Internet, in Druckwerken und jedem bekannten und auch zukunftigen Medium)
veroffentlicht werden dirfen. Eine Vergutung hierfur wird nicht gewahrt.
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Leitfragen fir die Erstellung des Projektberichts

Bitte gliedern Sie lhren Projektbericht nach den folgenden vier Leitthemen. Die
Fragen verstehen sich als Hilfestellungen und sind je nach Art Ihrer MalRnahme zu
bertcksichtigen. lllustrationen und Fotos sind gerne gesehen!

1. Mitarbeiterbeteiligung

®  Von wem kam die Projektidee?

®  Wer hat wen Uberzeugt?

®  Wie hat sich das Team zusammengefunden?

B Gab es Konflikte bei der Zustimmung zum Projekt? Wie sind Sie damit
umgegangen?

®  Wer aulderhalb der Projektgruppe hat Sie bei der Umsetzung unterstutzt?

®  Wie hat die Gruppe ihre Treffen organisiert?

®  Welche personlichen Erfahrungen haben die Mitglieder aus der Projektarbeit
gewonnen?

® In welcher Hinsicht hat das Projekt ihnen geholfen, lhre Fachkompetenzen zu
verbessern?

2. Verbesserungen

" Worin zeigt sich die Verbesserung der Dienstleistung oder des Produkts?
®  Wie wurden Ergebnisse und deren Wirtschaftlichkeit gemessen?

®  Welches waren lhre Ergebnisse in qualitativer und quantitativer Hinsicht?

® In welcher Weise hat |Ihr Projekt den Dialog und Austausch in Ihrem
Unternehmen / Fachbereich gefordert?

® In welcher Hinsicht hat das Projekt die Kundenorientierung — intern oder extern —
verbessert?

" Worin zeigt sich die Dauerhaftigkeit Ihres Projekts bzw. lhrer MalRnahme?
® Inwieweit hat die MalRnahme die Unternehmenskultur positiv beeinflusst?

3. Ubertragbarkeit

®  Inwieweit sind die Ergebnisse auch auf andere Unternehmen / Bereiche
ubertragbar?

" Wie ist das Projekt / die Malinahme innerhalb der Ziele des Fachbereichs, bzw.
des Unternehmens integriert?

®  Wie haben Sie lhre Arbeit und deren Ergebnisse dokumentiert?

4. Originalitat
" Worin ist ihre MaRnahme eine Innovation im Verhaltnis zum taglichen normalen
Betrieb?

®  Welche Elemente aus der Organisation bzw. Vorgehensweise waren im Hinblick
auf die Erreichung des Zieles besonders hilfreich?
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IDEENWETTBEWERB

Name des Unternehmens:

Titel des Projekts:

Name, Vorname Abteilung/
Sachaebiet
Ansprechperson:
itgli Unterschrift Tel./
Teammitglied Teu

X = nimmt an
Prasentation teil

Aus technischen Griinden ist die Anzahl der Projektmitglieder, die ein Projekt prasentieren kénnen,
auf maximal 8 Personen beschrankt. Bitte treffen Sie ggf. eine entsprechende Auswabhl.

Fir die Prasentation steht eine Blihne von ca. 4 x 10 Meter zur Verfiigung. Die Dauer der
Prasentation ist auf 20 Minuten begrenzt!

Bitte beachten: Es erfolgt eine umfassende Fotodokumentation der Veranstaltung!

Die auf diesem Formular angemeldeten Personen erklaren sich unwiderruflich einverstanden, dass
die auf dem prima- Kongress aufgenommenen Fotos und Videoaufnahmen ohne jegliche zeitliche,
Ortliche und inhaltliche Einschrankung, im Zusammenhang mit der Vermarktung und Bekanntmachung
des prima-Wettbewerbs (im Internet, in Druckwerken und jedem bekannten und auch zukunftigen
Medium) veroffentlicht werden dirfen. Eine VergUtung hierfir wird nicht gewahrt.

Die Personenangaben fir die prima-Jahreskonferenz erbitten wir bis 31.01.2024. Bitte
mailen Sie lhre Kurzberichte / Teaser bis spatestens 29. Feb. 2024, lhre
Bewerbungsunterlagen bis 29. Marz 2024 an das prima-Kontaktblro: prima@dsw?21.de
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IDEENWETTBEWERB

PRIMA-W ettbewerb, Bewertungsraster

Team: T Sy &L

Jury-Mitglied:

1. MA-Beteiligung: .

1.1 persiniches Engagement der betalligien Miarbeisr

12 Art/ UmEng von Planung und {Selbst}Oganisation

13 Umngsang mit WidersEnden, Konflikizn, schaisrigen Rahmenbedingungsn;
Cuslist des ineman Markstings 2

14 Enb=iehen anderer / Querschnittswirkung / Netwerkbidung | | I

2. Erreichte Verbes serungen:
21 ‘erbessemng won Frodukt-, Diensteistungs- oder Prozessquaigt? | |
‘Werbessening von Unternehmenshastoer, Fiihrung, Kundenorientizneng

]
]

22  Bewsrtung von Quslist und SusntEtder Egebnizse
23 Deuerhafbighsit der Verbesserung, Machhaligost, Langzeitwirkung 15
24 Wirschaffichket des Prjekizs anzunshmen oder nachgawissen? I

3. Ube tragbarkeit der E rgebnisse:
31 suf anders Barsiche / Unemshmen grundsStelich Gberraghar? 0
32 Dolumentsbion der Projektarbeit zur Weitrnemwsndung Uberragung I
[Wizsensmanagement\Wissensirans &

4. Innervation wnd Criginal &t
41  Akusist des Thamss in der Bmnche
42 wiz Neuwsrbg ist dis ldes in lhem Unternshmen?
43 erbessenng won WirschatlichkatMaktEShig=t 0
44  Bedswbong fir da= Uniernehmen / die Mitarbeter, zB. begl I
FArbeigeberattmbtivict {MA-Gewinnung und -Bindung)

3. Prasentation:
51 Wis kommt diz Botschatt "riber (Merstndichkzit, roter Faden)? L]
52 Umgang mit F=gen I

6. Gualitit der Unte dagen:

E1 Enhatung der Vogaben (Seienzshl, Schrifigole, Alerdes Progkis) 0
G2 Strukcher und Verstindlichkeit I
Bemerkungen zum Team (fir Rdckmel dungy: Gesamtpunkte: I;l
[ H
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